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ÉDITO

Mesdames, Messieurs,
Chers habitants de la Vallée de l’Ubaye,
Chers partenaires et acteurs du territoire,

L’année 2024 a été, une fois encore, une année de 
travail intense, de défis collectifs, mais aussi d’espoirs 
concrets pour notre vallée. En tant que Présidente de 
la Communauté de Communes de la Vallée de l’Ubaye 
Serre-Ponçon, j’ai la conviction que le service public de 
proximité, porté par notre intercommunalité, doit être 
l’outil efficace et structurant dont notre territoire a be-
soin pour faire face aux enjeux de demain.

Au cours de cette année, nous avons poursuivi la 
transformation de notre organisation communautaire 
afin de répondre avec plus de clarté, de réactivité et 
d’efficience aux attentes légitimes de nos habitants, de 
nos communes membres, et de nos partenaires. La ré-
organisation complète des services, l’élaboration d’un 
nouvel organigramme, ainsi que la montée en com-
pétences de nos agents sont les preuves tangibles de 
notre volonté d’offrir à notre collectivité les moyens 
de ses ambitions.

Nos projets ont été nombreux, nos engagements ont 
été tenus. Qu’il s’agisse de la gestion des biodéchets, 
de la protection de notre environnement via la GEMA-
PI, du soutien au développement économique avec 
l’installation d’un vétérinaire, ou encore de l’attracti-
vité touristique renforcée à travers le schéma de dé-
veloppement, chaque action s’inscrit dans une vision 

d’ensemble : celle d’un territoire solidaire, innovant et 
résolument tourné vers l’avenir.

Ce rapport d’activité 2024 témoigne de cette dyna-
mique. Il met en lumière le travail accompli par l’en-
semble des élus communautaires, par les équipes 
administratives et techniques, et par tous ceux qui, 
au quotidien, font vivre notre vallée et renforcent son 
attractivité.

Je tiens à saluer leur engagement sans faille, ainsi que 
la confiance que vous nous accordez.
Je souhaite également remercier chaleureusement 
l’État, la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur et le Dé-
partement des Alpes de Haute-Provence. Leur soutien 
constant et déterminé nous permet de concrétiser 
des projets ambitieux, d’investir dans l’avenir de notre 
territoire et d’accompagner au mieux nos habitants. 
Cette relation de confiance et de coopération est es-
sentielle pour continuer à faire de la Vallée de l’Ubaye 
un territoire d’excellence, d’innovation et de solidarité.

Je forme le vœu que cette énergie collective se pour-
suive et se consolide.
Ensemble, nous continuerons de bâtir une Vallée de 
l’Ubaye où il fait bon vivre, entreprendre et se projeter.

Avec détermination et responsabilité,
Élisabeth Jacques
Présidente de la Communauté de communes Vallée 
Ubaye Serre-Ponçon
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LA CCVUSP EN CHIFFRES ET EN CARTES 
13 communes - 7617 habitants - 932 km2

UBAYE-SERRE-PONÇON

788 habitants

MÉOLANS-REVEL

323 habitants

SAINT-PONS

604 habitants

UVERNET-FOURS

532 habitants

BARCELONNETTE

2539 habitants

FAUCON-DE-BARCELONNETTE

293 habitants

ENCHASTRAYES

396 habitants

VAL D'ORONAYE

108 habitants

LA CONDAMINE-CHÂTELARD

154 habitants

LES THUILES

369 habitants

JAUSIERS

1140 habitants

SAINT-PAUL-SUR-UBAYE

176 habitants

LE LAUZET-UBAYE

195 habitants

— 54 —

Ubaye-Serre-Ponçon

Saint-Vincent-les-Forts

*15,48 %
*26,03 %

*20,90 %

*Top 3 des communes les plus soutenues 

en investissement direct par l'intercommunalité (en %)
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— LES INONDATIONS DE DÉCEMBRE 2023 —
Les inondations de 2023 ont causé de lourds dégâts 
sur de nombreux ouvrages de protection. Plusieurs 
digues et ouvrages de protection ont été emportés 
nécessitant de lourds travaux de reconstruction en 
cours d’eau. 

PENDANT LA CRUE 
TORRENT DU PARPAILLON : gestion des matériaux 
dans la traversée de la Condamine-Châtelard pen-
dant la crue. 

GESTION DE CRUE : de 
la surveillance des cours 
d’eau à la gestion de crise.
Gestion de crise et travaux 
d’urgence. 

GESTION DES EMBACLES DANS LES COURS D’EAU 

APRÈS LA CRUE
VISITES TECHNIQUES APPROFONDIES  
DES OUVRAGES SUITE AUX CRUES 
Digues inspectées : 
Abriès, Jausiers et 
Barcelonnette Saint 
Pons. 

RÉALISATION DE RELEVÉS TOPOGRAPHIQUES DES 
PROFILS EN LONG DE L’UBAYE ET DES PRINCIPALES 
CONFLUENCES 
Objectif : identifier 
les secteurs excéde-
naires ou déficitaires 
en matériaux suite au 
passage de la crue. 

RECONSTRUCTION DE LA DIGUE DES GALAMONDS 
Deux secteurs ont 
été reconstruits re-
présentant environ 
50ml*.
Durée des travaux : 1 mois (juin-juillet 2024) 

RECONSTRUCTION DES DIGUES DU BACHELARD 
Trois secteurs ont 
été reconstruits 
représentant envi-
ron 210 ml*.  
Durée des tra-
vaux : 4 mois (juillet - octobre 2024) 

RECONSTRUCTION DE QUATRE SECTEURS  
DE PROTECTION DE LA ROUTE DU GAUDISSARD 
Quatre secteurs 
ont été recons-
truits représentant 
environ 75 ml*.  
Durée des travaux : 1 mois (automne 2024) 

AMÉNAGER DURABLEMENT LE TERRITOIRE

— TORRENT DE FAUCON —
Le 8 octobre 2024, une lave torrentielle a rempli le 
chenal du torrent de Faucon, obstruant la section 
hydraulique du pont de Faucon qui enjambe la D900 
avec un fort risque de débordement et de coupure de 
la route. Des travaux d’urgence ont été réalisés.
Maitrise d’ouvrage et maitrise d’œuvre : CCVUSP. 

— TORRENT DE PEISSIER —
Mai 2024 - restauration du chenal d’écoulement 
Maitrise d’ouvrage et maitrise d’œuvre : CCVUSP. 
Matériaux de curage réinjectés sur le site en déblais 
remblais sur la rive droite et reconstitution d’un pas-
sage à gué. 

PROTÉGER NOTRE ENVIRONNEMENT [ANTICIPER LES RISQUES] 
PROTECTION  CONTRE LES CRUES,  
RENFORCEMENTS DES BERGES EN UBAYE 

LA GESTION DE L’EAU DANS LE CADRE DU RÉCHAUFFEMENT CLIMATIQUE : 
POUR UN TERRITOIRE PLUS RÉSILIENT TOURNÉ VERS L’AVENIR

SYNTHÈSE DES INONDATIONS 

Maîtrise d’ouvrage : CCVUSP 
Maîtrise d’œuvre : ONF RTM – Hydrétudes Alpes du Sud - CCVUSP 
Entreprises études & travaux (11) : Morph’eau Conseils – Sigosphère 
Eiffage Route - SACTP Olivero – ONF RTM – Exploitation Forestière 
de l’Ubaye – Obéaste Jardin – Equinoxe Environnement – Lombard TP
SCP Potin – GIR Eau 
Coût global de l’opération : 950 568 € HT 
335 ml* d’ouvrages de protection reconstruits 

LA GESTION SÉDIMENTAIRE DES TORRENTS

Prévenir des débordements et assurer une gestion des matériaux de charriage est une des missions de la 
Gemapi. Dans la vallée de l’Ubaye, de nombreux torrents ont une capacité de transport solide relativement 
importante et qui obstrue le lit des cours d’eau entrainant un risque de débordement important. Le service 
Gemapi surveille les chenaux et procède à des opérations de curage quand c’est nécessaire pour redonner au 
lit sa capacité de transport. 

SYNTHÈSE DE LA GESTION SÉDIMENTAIRE 
DES COURS D’EAU 

Maîtrise d’ouvrage et maitrise d’œuvre : CCVUSP 
Entreprises études & travaux (5) : Eiffage Route - SACTP Olivero 
Exploitation Forestière de l’Ubaye– Equinoxe Environnement – SCP Potin 
Coût global de l’opération : 46 737 € HT 
Volume de matériaux déplacés : environ 6 375 m3  
Linéaire traité : 775 ml* 
Cours d’eau concernés : 
torrent de Faucon et torrent de Peissier 

Matériaux de charriage
3050 m3 déplacés

Coût de l’opération : 41 034 € HT. 

Revalorisation des matériaux 
vente et évacuation. 
Recettes 14 030 € HT.

1 800 € HT

6 265 € HT

22 210 € HT

27 743 € HT

92 634 € HT

586 087 € HT

172 795 € HT

Longueur de l’intervention : env. 225 ml* 
Volume de matériaux traité : 2 100 m3

22 449 € HT

Longueur de l’intervention : env. 500 ml* 
Volume de matériaux traité : 4 275 m3

24 288 € H 

Financeurs 
État,  Région Sud, CCVUSP

Financeur 
CCVUSP

* Mètres linéaire
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Détail financier (HT) des interventions 
sur les torrents

MODERNISATION DES 
ÉQUIPEMENTS D’ÉPURATION 
Assainissement Collectif 
(Secteur DSP et Régie USP)
FINALISATION STEP FOUILLOUSE

240 000 € HT  dépensé en 2024 (pour un mon-
tant total de travaux de 400 000 € HT). Réception des 
réseaux. Finalisation des installations de la station 
d’épuration. 

RÉALISATION DE LA DERNIÈRE TRANCHE  
DE TRAVAUX DE RENOUVELLEMENT DES RÉSEAUX 
DU HAMEAU DES SANIÈRES À JAUSIERS

140 000 € HT  dépensé en 2024 pour plus de 
800 ml de réseau (3 tranches au total en 2022, 2023 et 
2024, pour un montant total de travaux de 250 000€ 
HT et environ 2km de réseau renouvelé)  

AUTRES TRAVAUX DE MOINDRE AMPLEUR

90 000 € HT  env. en 2024
Renouvellement réseau pont de la Fabrique (Faucon), 
renouvellement réseau chemin du Verger (Barcelon-
nette), travaux de réparation STEP Costebelle (USP), 
raccordement AEP de la STEP de Saint Paul et création 
d’un fossé d’infiltration.

ÉTUDES DE FAISABILITÉ PAR IT04

20 000 € HT  env. en 2024 
STEP de Saint Paul sur Ubaye « village » 
STEP de Charamel 
Stratégie Schéma Directeur Assainissement

RÉDACTION AVIS TECHNIQUE POUR  
LES DEMANDES D’URBANISME SUR 2024  
91 avis ont été délivrés pour 13 communes. 
 

Assainissements non collectifs 
Dans le cadre de sa mission visant à améliorer le 
taux de conformité des installations d’ANC, le SPANC 
a réalisé, en 2024, un total de 53 contrôles, répartis 
comme suit : 
37 : bon fonctionnement planifiés, 
7 : conception et exécution de travaux, 
9 : réalisés dans le cadre de ventes immobilières.

PROTÉGER LA POPULATION 
PARTENARIAT AVEC MÉTÉO FRANCE  
- Renforcer l’astreinte GEMAPI en améliorant la prévi-
sion météo sur le territoire et permettre une meilleure 
anticipation des événements météorologiques

.
Abonnement, assistance tél d’un prévisionniste

 5 400 € TTC

FORMATION DES ÉLUS À L’OUTIL D’ALERTE

Renforcer les compétences des élus dans  
leur devoir de sauvegarde de la population

 1 450 € TTC

MAINTENANCE DU SDAL  

(Système d’alerte local aux crues) 
- Capteurs de hauteurs d’eau, capteurs de laves torren-
tielles, pluviomètres et outil d’alerte, installés afin d’as-
surer une meilleure anticipation des crues et une sur-
veillance des systèmes de protection afin de pouvoir 
alerter la population 

Abonnement & maintenance

15 700 € TTC

COMMUNICATION SUR LES RISQUES NATURELS, 
SENSIBILISATION DES ENFANTS  
ET DU GRAND PUBLIC 
Résilience tour dans la vallée de l’Ubaye 
Pièce de théâtre participative sur les bons gestes à 
adopter face aux risques qui nous entourent (60 per-
sonnes sensibilisées) (146 € TTC) 
- Conférence Grand public par Météo France et la CC-
VUSP sur les effets du changement climatique et les ac-
tions de protection de la population mises en place sur 
le territoire (80 personnes sensibilisées) 
- Sensibilisation des enfants au risque inondation à la 
fête de la science (40 enfants sensibilisés) 
- Intervention auprès des étudiants de Master Ges-
tion Territorial des Risques Naturels et Technologiques 
(GERINAT) et Sciences de l’eau de l’Université Aix Mar-
seille (60 étudiants) 

RÉALISATION DES PLANS COMMUNAUX  
DE SAUVEGARDE 
- Plan réglementaire établi qui défini l’organisation com-
munale en gestion de crise et les moyens de la com-
mune mis à disposition pour assurer la sauvegarde de 
la population. 

Montant hors taxe des travaux et des études 
GEMAPI (HT) 

Détail des travaux de reconstruction 
des ouvrages de protection (335 ml reconstruits) 

Autres chiffres clés à retenir

Maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre : CCVUSP • 
Entreprises travaux (1) : Exploitation Forestière de 
l’Ubaye  • Réalisation : automne 2024.

ENTRETIEN DES SYSTÈMES D’ENDIGUEMENT 
ET GESTION DE LA VÉGÉTATION 

Trois systèmes d’endiguement ont fait l’objet d’un 
entretien de la végétation pour limiter la vulnérabilité 
des ouvrages et réduire le risque d’embacles en cas 
de crue. Les digues du torrent d’Abriès, de Jausiers, 
les digues du Parpaillon et la moitié des ouvrages de 
Barcelonnette Saint-Pons ont fait l’objet de travaux de 
végétation.

SYNTHÈSE DE LA GEMAPI EN 2024  

Personnel mobilisé : 4 agents représentant 2,5 
ETP • Total des dépenses travaux et études : 
1 036 365 € HT • Trois maîtres d’œuvre • 11 en-
treprises mandatées • Interventions sur 8 cours 
d’eau du bassin versant  

Longueur de l’intervention : 6 482 ml* 
Parcelle défrichée : 584 m2

39 060 € HT

* Mètres linéaire
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PRÉSERVER LES RESSOURCES  
NATURELLES                  
NATURA 2000
Conservation de la biodiversité et accompagnement 
des activités locales. Le réseau Natura 2000, à travers 
ses directives et les 4 sites de la Vallée animés par la CC-
VUSP, a pour vocation la prise en compte de la biodiver-
sité dans les activités humaines. S’inscrivant dans une 
démarche d’accompagnement davantage que dans de 
la simple conservation, les champs d’action sont ainsi 
nombreux.  Au-delà de la participation aux différents 
réseaux naturalistes et aux suivis de terrain faune, flore 
et habitats, c’est à travers l’éducation des jeunes publics 
de la vallée et la mise en place d’animations scolaires 
qu’intervient le service Natura 2000 de la CCVUSP. 
Cette année 2025,  19 classes auront bénéficié d’une 
journée sur le thème du cycle de l’eau. 
Le cycle d'une goutte d'eau Ubayenne, en partenariat avec le Centre 
Séolane.

LES MÉDIATEURS MONTAGNE 
UBAYE 
- Sensibilisation des pratiquants de montagne aux 
risques avalanches et au dérangement de la faune en 
hiver. Actions sur les itinéraires de ski de randonnées, 
de raquettes, en station, dans les gites et refuges et ani-
mation d’ateliers exercices DVA (1 500 personnes sensi-
bilisée sur la saison 2024/2025) 

Embauche de 2 saisonniers sur 6 mois 
et investissement matériel montagne 

33 425 € HT 

ACTION DE MÉDIATION PASTORALE  
Depuis 2016, la CCVUSP s’inscrit dans une démarche 
visant à communiquer auprès du grand public, et en 
particulier des randonneurs, sur le pastoralisme et la 
présence des chiens de protection dans les alpages. Ac-
tivité majeure et dotée d’un ancrage territorial profond, 
le pastoralisme a façonné les paysages de la Vallée. Au-
jourd’hui, à travers sa vocation traditionnelle et son im-
plantation géographique, l’activité pastorale participe 
à l’attractivité de nos alpages tout autant qu’elle inter-
secte avec les autres usages. Le retour du loup a entraî-
né une nécessité d’adaptation des pratiques pastorales 
et notamment la présence de chiens de protection.  

AU FIL DU TEMPS  
CONTEXTE ET MISSIONS ONT ÉVOLUÉS
- Informer et sensibiliser le public sur la présence des 
chiens de protection, leur rôle et les bons comporte-
ments à adopter en leur présence.  
- Accompagner les victimes d’incidents dans les dé-
marches. 
- Apporter des connaissances sur le contexte so-
cio-économique de la vallée et l’omniprésence de l’ac-
tivité pastorale. 
- Sensibiliser les éleveurs et bergers et plus largement 
tous les acteurs à la cohabitation des pratiques, faciliter 
la communication autour du partage de l’espace. 
- Apporter des connaissances sur la biodiversité, sa vul-
nérabilité aux pressions anthropiques et climatiques 
ainsi que sur les dispositifs et les actions mis en place.  
- Rencontrer les sociaux-professionnels du territoire 
pour favoriser les échanges et la communication entre 
les différentes structures sociales et touristiques de la 
Vallée. 

TONNAGES COLLECTÉS EN 2024 
Chiffres clés et actions de sensibilisation

3 027 t

Le coût de la collecte, du 
transport et de l'enfouisse-
ment (avec TGAP) des or-
dures ménagères non triées 
est de 1 099 860€ TTC en 
2024, soit 363€ TTC la tonne.

Événement exceptionnel : le 
passage du Tour de France 
en juillet 2024. La CCVUSP 
a déployé une centaine de 
bacs roulants, des bennes 
compartimentées tri-flux 
et des sacs poubelles ac-
crochées au niveau des 
barrières pour assurer une 
gestion et un tri optimal des 
déchets.

 505 t

622 t

269 t

1 515 t

Déchets globaux 
collectés 

en déchetterie

SERVICES ENVIRONNEMENTAUX 
DU QUOTIDIEN
Gestion des déchets
MISE EN ŒUVRE ET MONTÉE EN CHARGE  
DE LA COLLECTE DES BIODÉCHETS (2024)
11 nouveaux établissements privés équipés en com-
posteurs partagés : campings, restaurants, centres de 
vacances, un centre médicalisé et un EPHAD.
3 composteurs partagés publics installés : 
Barcelonnette : à proximité de la résidence de la 
Sousta, et de l’hôpital.
Jausiers : Parking de la place d’Arnaudville.

ORGANISATION DU TRI,  
FONCTIONNEMENT DES DÉCHETTERIES
En 2024 : 24 945 passages à la déchetterie de Plan 
La Croix (données issues des contrôles d'accès par 
badges).
La CCVUSP poursuit le maillage du territoire en Points 
d'Apport Volontaire (PAV) complets (3 flux y sont col-
lectés : ordures ménagères non triées, emballages et 
verre) via l'installation de colonnes aériennes ou se-
mi-enterrées. En 2024, de nouveaux PAV ont notam-
ment été installés sur les communes d'Enchastrayes, 
Uvernet-Fours et Saint-Pons. On constate une aug-
mentation des performances de tri des emballages 
ménagers et du verre corrélée au passage progressif à 
la collecte des déchets en PAV sur le territoire : +85% 
de quantités d'emballages et de verre collectées entre 
2018 et 2024. 

Dépenses pour le fonctionnement du service de traite-
ment des déchets (ordures ménagères et déchetteries) : 

2 803 618 € en fonctionnement ;  
127 244 € en investissement ; 
soit un total de 2 930 863 €.
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LE PAT ALIMENT’R LAB UBAYE
Pour un avenir durable, la CCVUSP porte le PAT 2025-
2028 – Aliment’R Lab Ubaye. Il vise à développer un 
système alimentaire résilient via la valorisation des 
produits locaux, des circuits courts, la lutte contre le 
gaspillage et la précarité,  tout en s’appuyant sur une 
gouvernance partagée et l’expérimentation de nou-
velles productions. 

L’ENJEU FONCIER ÉCONOMIQUE 
La Vallée de l’Ubaye, dépendante du tourisme (85 % 
des emplois, 91 % de la richesse produite) doit diver-
sifier son économie, malgré les risques naturels, les 
zones protégées et la sobriété foncière. La CCVUSP 
conduit des études pour requalifier les friches Tekno-
parké et Breissand, et mène, en vue d’un futur SCoT, 
l’inventaire des ZAE.

RECONVERSION DE L’ANCIENNE 
CASERNE MILITAIRE DE BREISSAND 
La CCVUSP étudie les scénarios de requalifica-
tion de la friche Breissand à Jausiers. Elle envi-
sage d’y créer un tiers-lieu agri-cutlurel, intégrant 
transformation locale, logements, culture et lien 
social. 
Ce projet structurant répond aux enjeux fon-
ciers, alimentaires et économiques. Une anima-
tion dédiée assurera coordination, concertation 
locale, viabilité économique et ancrage durable 
sur le territoire.

OUVERTURE DU CABINET 
VÉTÉRINAIRE : 
UN SERVICE ESSENTIEL EN UBAYE 

Depuis mars 2025, un cabinet vétérinaire est en acti-
vité au cœur du quartier du 11e BCA à Barcelonnette. 
Grâce aux travaux d’aménagement réalisés par la 
CCVUSP, ce service renforce l’accès aux soins des 
animaux, soutient les éleveurs, les habitants et les 
refuges, tout en contribuant à la santé publique vé-
térinaire.

CHARTE FORESTIÈRE 
DE TERRITOIRE : 
5 AXES STRATÉGIQUES POUR 
STRUCTURER LA FILIÈRE BOIS 
 La Charte Forestière de Territoire (2025-2028) Vallée 
de l’Ubaye - Pays de Seyne s’articule autour de cinq 
thématiques : transformation locale, approvision-
nement durable, gestion multifonctionnelle, forma-
tion-recherche et sensibilisation. Elle ambitionne une 
filière bois innovante, compétitive et durable, ancrée 
localement et capable de répondre aux défis écono-
miques, écologiques et sociétaux des transitions ;

RENFORCER LES DYNAMIQUES LOCALES
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DÉVELOPPEMENT DES STATIONS
L’année 2024 a été marqué par la réalisation du sché-
ma de développement touristique. Ce document 
structurant pour l’établissement était nécessaire afin 
d’éclairer les choix stratégiques à mettre en œuvre 
pour garantir la pérennité de nos sites alpins et Nor-
diques à l’horizon 2040.

Ce schéma répond à 3 objectifs majeurs :
- Répondre aux difficultés économiques (déficits, dé-
suétude des équipements, aléas climatiques).
- Structurer une offre touristique durable, quatre sai-
sons, et résiliente au changement climatique.
- Valoriser les singularités de chaque site et les ins-
crire dans une stratégie d’attractivité différenciée.

 UN TERRITOIRE ACTIF TOUTE L’ANNÉE

LE SAUZE – “Ubaye Loisirs” 
- Domaine 4 saisons avec ski, tyrolienne, sentiers du 
vertige.
- Modernisation : réduction du nombre de remon-
tées, meilleure gestion des flux et du parcours client, 
restructuration des fronts de neige.

SAINTE ANNE LA CONDAMINE – “Ubaye Aventure” 
- Station préservée axée sur nature et pratiques 
douces.
- Création d’un “resort immersif” qualitatif.
- Extension du domaine skiable, approche “station 
résiliente”.

LARCHE – “Ubaye Sport” 
- Pôle nordique d’excellence (biathlon, ski de fond, 
randonnée, snowkite).
- Mise en tourisme des bâtiments existants, offre 
transfrontalière avec l’Italie.
- Valorisation du site naturel (Parc du Mercantour).

SAINT-PAUL-SUR-UBAYE – “Ubaye Nature” 
- Tourisme doux, paysages accessibles à tous.
- Approche immersive et inclusive

ZOOM SUR LES SITES 

LES TOTEMS

CHARTE GRAPHIQUE CCVUSP - VERSION 2025 VALLÉE DE L’UBAYE SERRE-PONÇON34

Entrée de village
Exemple d’un totem d’entrée 
de village recto/verso.

Bienvenue
à Faucon

de Barcelonnette
S I T E S  R E M A R Q UA B L E S

Tour de l’horloge - Couvent St-Jean de Matha

Z O N E  A M O V I B L E

À bientôt
à Faucon

de Barcelonnette

Z O N E  A M O V I B L E

L’UBAYE, TERRE DE VIE, 
TERRE D’ENVIE 
La Vallée de l’Ubaye Serre-Ponçon a concrétisé un 
projet structurant d’harmonisation de la signalétique 
aux entrées des communes et de son territoire. 
L’installation des totems est finalisée, marquant une 
étape forte pour l’image du territoire. 
Ce jalon renforce l’identité visuelle, soutient l’attrac-
tivité touristique et valorise l’unité et la fierté de la 
vallée.

LANCEMENT DU PITER +   
Les quatre projets simples du PITER+ avancent ac-
tivement : gestion forestière durable, coopération 
culturelle par des résidences d’artistes, sensibilisation 
aux risques naturels et inclusion des jeunes. 
Ces actions renforcent les liens transfrontaliers et 
accompagnent les transitions écologique, écono-
miques et éducatives du territoire. Chiffre clé : un 
projet transfrontalier à 7 125 000 €, cofinancé à 
80 % par l’UE. 

Processus de remplacement d'un télésiège

14 —
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CULTURE POUR TOUS
De nombreuses personnes ont participé à des ani-
mations proposées dans l’ensemble de la vallée : ate-
liers créatifs, escape games, conférences, rencontres 
avec des auteurs ou artistes. 
Le service culture et patrimoine s’est mobilisé pour 
renforcer l’accès à la culture en développant une mé-
diation inclusive, accessible à tous, et ancrée dans les 
territoires. 
Cette démarche s’inscrit pleinement dans un objectif 
de démocratisation culturelle, d’égalité des chances 
et de valorisation de l’ensemble du territoire, en par-
ticulier des zones les plus éloignées des équipements 
culturels.

PROGRAMMATION ENRICHIE, 
TERRITORIALISÉE

Une programmation culturelle variée, pensée en lien 
étroit avec les acteurs locaux, a été déployée dans de 
nombreuses communes de la vallée. 
Visites guidées, balades contées, expositions, 
concerts et autres propositions artistiques ont ryth-
mé la vie locale et permis à un large public de dé-
couvrir ou redécouvrir le patrimoine et la création 
contemporaine. 
Chaque action a contribué à valoriser les identités du 
territoire tout en favorisant un accès à la culture de 
proximité, adapté aux réalités locales.

CENTRE D’ART DE JAUSIERS

Le centre d’art de Jausiers a renforcé son rôle de lieu 
culturel majeur en multipliant les actions autour de la 
création contemporaine. 
Expositions, résidences d’artistes, temps de média-
tion et rencontres avec le public ont contribué à tis-
ser des liens forts entre artistes et habitants. 
Ancré dans son territoire, le centre d’art s’affirme 
comme un acteur essentiel de la dynamique artis-
tique et patrimoniale de la vallée, en favorisant l’ex-
pression, la découverte et la participation culturelle 
de toutes et tous.

AXES STRATÉGIQUES TRANSVERSAUX
- Urbanisme : réhabilitation, lutte contre l’étalement 
urbain, gestion des “lits froids”.
- Mobilité : parkings relais, navettes, requalification 
des espaces publics.
- Économie : retour à l’équilibre par diversification des 
offres et développement de nouvelles clientèles.
- Climat : adaptation au dérèglement, développe-
ment du tourisme estival et 4 saisons.

Le projet de remplacement du télésiège du Sauze 
Super-Sauze actuellement mené s’inscrit pleinement 
dans ce schéma de développement.

CONCLUSION
Un projet structurant pour une Ubaye attractive, 
durable, adaptée aux enjeux climatiques et écono-
miques des prochaines décennies.

ACTIVITÉS DE PLEINE NATURE 
L’entretien des sentiers
Avec près de 1000 kilomètres de sentiers de randon-
née, la vallée de l’Ubaye offre des possibilités infinies 
et des panoramas exceptionnels. 
Les 4 techniciens sentiers rattachés à la CCVUSP 
mettent tout en œuvre à partir du mois de mai pour 
garantir la sécurité des sentiers (élagage, tronçon-
nage), assurer une signalétique adaptée et vérifier les 
ouvrages. Des travaux conséquents sont également 
menés (pose de passerelle notamment).
L’entretien des sentiers fait l’objet en 2025 d’une res-
tructuration majeure avec le recrutement à l’année 
d’un coordinateur et la mise en place d’un réseau qui 
fédèrera les différents partenaires qui interviennent 
sur cette thématique (département, commune, asso-
ciations, parc national du Mercantour, ONF…)

Les sports de pleine nature
Qu’il s’agisse de l’eau vive (requalification de l’aire du 
moulin), du VTT (entretien du bike parc du Sauze Su-
per-Sauze), de l’escalade, du trail ou du soutien finan-
cier à nos sportifs de haut niveau, la communauté de 
communes a pleinement conscience de la nécessité 
d’investir et de moderniser ses équipements. 
Afin de mieux cerner les besoins, deux alternants 
spécialisés dans la direction de structures et de pro-
jets sportifs ont été recrutés par la CCVUSP en sep-
tembre 2024 afin de proposer les orientations et sur-
tout d’initier un projet sportif territorial dès 2025.
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DES SERVICES POUR BIEN VIVRE ICI

MAISON FRANCE SERVICES 

Labellisée depuis le 1er janvier 2020, cette structure 
est portée par la Communauté de communes de la 
Vallée de l’Ubaye Serre-Ponçon (CCVUSP).  Basée à 
Barcelonnette, elle propose un service de proximité 
qui rayonne sur le territoire grâce aux permanences 
itinérantes ; cette démarche volontariste vise à ga-
rantir un accès aux services à l’ensemble de la po-
pulation. Combinant accompagnement humain et 
outils numériques, les agents, formés par les parte-
naires institutionnels, assurent un accompagnement 
de premier niveau autour de quatre missions princi-
pales :

BILAN 2024 
UNE FRÉQUENTATION TOUJOURS SOUTENUE

Répartition des démarches 
 à la Maison France Services (4547 / an)

— 4 547 démarches accompagnées par les agents de 
France services

— 2 306 personnes reçues dans le cadre d’un accom-
pagnement individuel

— 38 % des usagers ont plus de 55 ans, traduisant le 
rôle essentiel du service pour les publics seniors

— 60 % des accueils sont réalisés sans rendez-vous, 
témoignant de l’accessibilité et de la souplesse du 
service

TEL. 04 92 80 71 30

Offrir un cadre de vie agréable et durable, c’est avant tout garantir une bonne habitabilité sur notre territoire. Cela 
signifie faciliter le quotidien des habitants, créer des conditions favorables à leur épanouissement, et leur assurer 
un accès simple et efficace aux services essentiels. 

Autres demandes
(informations, 
copies, scan…)

6%

Accès libre aux ordinateurs
6,6 %

Rendez-vous partenaires
30,4 %

Accompagnement individuel 
par le conseiller France Services

57 %

4 151 visiteurs 
sur les sites des fortifications 
(batterie des Caures et ouvrage 
de Saint-Ours Haut)

2 963 visiteurs 
sur les musées et le centre d’art ainsi 
que les visites de territoire (12 visites 
guidées différentes proposées sur 
Saint-Vincent, le Laverq, Barcelonnette, 
Faucon, Jausiers et Pra-Loup)

1 123 personnes 
ont participé aux différentes anima-
tions et événements proposés (escape 
game, rallye, conférences, rencontres 
culturelles)

QUELQUES CHIFFRES
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le territoire. Grâce à cette collaboration, un réseau 
d’acteurs locaux est mobilisé pour offrir un accom-
pagnement adapté aux besoins des familles, tout au 
long des différentes étapes de leur vie. L’objectif est 
de favoriser le bien-être, l’épanouissement et la co-
hésion familiale, tout en garantissant un accès facilité 
aux services essentiels. Cette démarche partenariale 
permet également de renforcer la proximité des in-
terventions, d’optimiser les ressources disponibles 
et d’assurer une meilleure coordination entre les dif-
férents acteurs sociaux, éducatifs et associatifs pré-
sents sur le territoire.

SOUTIEN FINANCIER AUX ACCUEILS DE LOISIRS 
POUR LES 3-17 ANS
La Communauté de Communes Vallée de l’Ubaye 
Serre-Ponçon est le premier financeur, aux côtés de 
la CAF et des familles, des accueils de loisirs pour les 
enfants de 3 à 17 ans. Sur le territoire, 6 structures 
sont ainsi soutenues financièrement pour garantir 
aux familles un dispositif d’accueil adapté et de qua-
lité, accessible où qu’elles résident. Cet engagement 
facilite la conciliation vie familiale et vie profession-
nelle, tout en offrant aux enfants un environnement 
épanouissant et sécurisé.

LE VOYAGE ANNUEL À PARIS  
POUR LES ÉLÈVES DE CM2 
Depuis plus de 30 ans, la Communauté de Com-
munes Vallée de l’Ubaye Serre-Ponçon organise 
chaque année un voyage à Paris pour les élèves de 

CM2. Ce moment unique permet à une génération 
d’enfants de découvrir la richesse culturelle et histo-
rique de la capitale, tout en favorisant la rencontre et 
la cohésion avant leur entrée au collège. Ce voyage 
est aussi un temps fort de partage entre élèves et en-
seignants, renforçant les liens et créant des souvenirs 
communs. Rare dans la région, cette initiative finan-
cée par une communauté de communes illustre l’at-
tention portée au bien-être et à l’épanouissement des 
jeunes sur notre territoire. Engagée pour les citoyens de 
demain, la CCVUSP souhaite accompagner ces jeunes 
à chaque étape de leur parcours scolaire, en les soute-
nant et en leur offrant des expériences enrichissantes 
qui participent à leur ouverture au monde.

SOLIDARITÉ ET INSERTION  
SOCIO-PROFESSIONNELLE
Parce que l’emploi est un levier indispensable pour 
l’inclusion, la Communauté de Communes Vallée 
de l’Ubaye Serre-Ponçon se mobilise afin d’accom-
pagner toutes et tous vers l’emploi et de renforcer 
la solidarité sur son territoire. Au sein de la Maison 
France Services, la Communauté de Communes 
accompagne chaque habitant dans ses démarches 
professionnelles, que ce soit l’aide à la création d’un 
CV, la recherche d’une formation ou d’une offre 
d’emploi.

SOUTIEN À L’ASSOCIATION L’ENVOLÉE
En soutenant financièrement L’Envolée à Barcelon-
nette, chantier d’insertion et ressourcerie, la Com-
munauté de Communes participe concrètement à 
l’inclusion des personnes éloignées de l’emploi. Cette 
structure leur offre un contrat de travail, un accom-
pagnement personnalisé et leur permet d’acquérir de 
l’expérience et des compétences pour rebondir dans 
leur parcours professionnel.

CONVENTION AVEC L’ASSOCIATION AILE 04
Grâce à une convention avec AILE 04, la Communau-
té de Communes finance pour chaque commune 
55 heures de mise à disposition de personnel afin 
d’apporter un coup de pouce opérationnel aux com-
munes. Certaines communes font le choix de faire 
bénéficier de leurs heures aux communes les plus 
dans le besoin. Cette action se traduit par 715 heures 
de travail réalisé par des personnes en insertion, ren-
forçant l’aide aux communes tout en donnant l’op-
portunité à chaque collaborateur de se former et 
d’avancer vers l’emploi. Cette opération illustre d’une 

part l’engagement des élus en faveur des populations 
et d’autre part la solidarité tant de l’intercommunalité 
avec les communes, que des communes entre elles.

CRÉATION D’UN POSTE EN CONTRAT AIDÉ EN 2024 
En 2024, la Communauté de Communes a créé un 
poste dans le cadre du dispositif Parcours Emploi 
Compétences afin d’accompagner un bénéficiaire 
sur le chemin de l’emploi. Cette expérience lui per-
met d’acquérir des compétences professionnelles, 
de gagner en confiance et de se former, avec l’ob-
jectif d’accéder, à terme, à un emploi durable. C’est 
un tremplin vers l’emploi, renforcé par le suivi et le 
soutien de l’intercommunalité. À travers ces actions, 
la Communauté de Communes Vallée de l’Ubaye 
Serre-Ponçon confirme sa détermination à soutenir 
l’inclusion, l’emploi et l’insertion professionnelle sur 
son territoire. Cet engagement mené en partenariat 
avec les associations, les communes et l’État, vise 
à offrir à chaque habitant la chance d’accéder à un 
emploi, de gagner en autonomie et de construire un 
avenir professionnel durable.

SOUTIEN AUX FAMILLES  
ET POLITIQUE JEUNESSE

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE 
La Communauté de Communes Vallée de l’Ubaye 
Serre-Ponçon s’engage activement en faveur des fa-
milles, des enfants, de la jeunesse et de la parentalité 
dans le cadre de la Convention Territoriale Globale. 
Ce dispositif repose sur un partenariat solide avec 
la Caisse d’Allocations Familiales (CAF), permettant 
de coordonner efficacement les actions menées sur En 2024

Près de 340 000 € 
versées aux différentes structures

525 enfants accueillis
74 850 heures d’accueil réalisées

55 heures de mise à disposition de personnel 

715 heures de travail réalisé 
par des personnes en insertion
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CRÉATION DE LA MAISON  
DES SERVICES ET DES SOLIDARITÉS
La Communauté de Communes Vallée de l’Ubaye 
Serre-Ponçon (CCVUSP) pilote un projet de réhabilita-
tion de l’ancien centre de secours de Barcelonnette. 
Deux opérations concomitantes sont menées par la 
CCVUSP : rénovation énergétique de l’ensemble du 
bâtiment (6 appartements dans les étages) et   créa-
tion au rez de chaussée d’une Maison des Services 
et des Solidarités. Ce nouveau service accueillera la 
Maison France Services, le centre médico-social, des 
services de l’ADSEA et de nombreux partenaires, re-
groupés en un lieu unique, central et accessible. 

La Maison des Services et des Solidarités : Un lieu res-
source de proximité, pensé pour faciliter l’accès aux 
droits, orienter, accompagner et accueillir les publics 
dans leurs démarches du quotidien. 

Avec ce projet structurant, la CCVUSP confirme sa 
volonté de moderniser l’accueil des usagers tout en 
valorisant durablement son patrimoine bâti.

CENTRE DE TRANSFORMATION  
ET D’ÉTUDE DU BOIS :  
D’UNE SCIERIE À UN PROJET  
DE TERRITOIRE
Face à la disparition des scieries, la Charte Forestière 
fait du centre de transformation et d’étude du bois 
une priorité. Doté d’une technologie innovante de 
séchage pour extraire les molécules et d’ateliers de 
valorisation des ressources forestières, il renforcera 
la compétitivité et l’ancrage territorial de la filière fo-
rêt-bois. 

FORT DE TOURNOUX 
TRAVAUX D’URGENCE  
SEPTEMBRE 2025
Face à l’état de dégradation de certaines zones du 
Fort de Tournoux, des travaux d’urgence seront lan-
cés en septembre 2025 pour assurer la sécurité du 
site et préserver ses structures. Ils cibleront principa-
lement les accès, les ouvrages défensifs et plusieurs 
bâtiments secondaires.
Le chemin reliant le Fort Moyen au Fort Supérieur 
fera l’objet de consolidations, notamment par la res-
tauration de murets instables et le retrait de blocs 
rocheux menaçants. Les cinq tourelles seront éga-
lement restaurées avec des interventions soignées 
respectant les techniques anciennes pour garantir à 
la fois sécurité et respect du patrimoine.
La toiture du poste de garde, fortement détériorée, 
sera entièrement refaite afin d’éliminer les infiltra-
tions. L’ensemble du chantier sera suivi par des spé-
cialistes du bâti ancien. Par ailleurs, la collectivité 
travaille déjà à la préparation du futur chantier de 
restauration de la batterie des Caurres, en lien avec 
un cabinet d’architecte spécialisé.

CAP SUR 2025 ET AU-DELÀ

9 à 11 mois de travaux pour une livraison 
attendue en novembre 2025

10 corps de métier,  
de la démolition à la peinture, en passant  
par les travaux de structure, les réseaux, 

 les aménagements intérieurs et les finitions.

Coût de l’opération :  
1,5 million d’euros 

dont 939 029 € de subvention 
(Europe, État, Région, Département)

L'année 2025 sera marquée par des réalisations structurantes pour la vallée de l'Ubaye
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AMÉLIORER LA MOBILITÉ  
DU QUOTIDIEN : UN ENJEU  
DE COHÉSION ET DE TRANSITION
Le territoire de la vallée de l’Ubaye se caractérise par 
une forte dépendance à la voiture individuelle, ac-
centuée par l’absence d’alternatives accessibles, la 
dispersion de l’habitat et un accès inégal aux services.
En Ubaye en 2021, plus de 50 % de la population dé-
claraient renoncer à un service (santé, commerce, 
service public…).  Le faible taux de motorisation dans 
plusieurs communes, l’éloignement des pôles de 
services, la saisonnalité des besoins et l’impact en-
vironnemental des mobilités contraintes renforcent 
les inégalités et ont des impacts directs sur leur au-
tonomie, leur accès aux droits, à l’emploi et à la vie 
sociale.
Face à ces défis, la Communauté de Communes 
Vallée de l’Ubaye Serre-Ponçon s’engage dans la 
construction d’une offre de mobilité fine, solidaire et 
durable, en complémentarité et en partenariat étroit 
avec la Région Sud, autorité organisatrice de la mo-
bilité (AOM) à l’échelle régionale.

UBAYE MOBILITÉ :  
UNE STRATÉGIE DE MOBILITÉ GLOBALE
Dès 2025, la CCVUSP déploiera le projet Ubaye Mobi-
lité, une solution intégrée articulant :
- Une optimisation des services de transport existant 
(lignes régionales et scolaires)
- Une solution de transport « porte à porte » pour les 
personnes les plus isolées, les plus fragiles
- Une solution de transport à la demande régulier 
pour desservir dans un premier temps la haute vallée 
aujourd’hui dépourvues de transports réguliers
- Un dispositif d’autopartage qui maillera progressive-
ment le territoire, un accès facilité à un véhicule sans 
en être propriétaire.

Ces trois volets seront réunis sous une marque uni-
fiée, portée par une application numérique unique, 
conçue pour réserver, localiser, mutualiser et infor-
mer. Ce socle numérique constituera un point d’en-
trée commun vers une offre diversifiée et évolutive 
de mobilités de proximité. La CCVUSP n’oublie toute-
fois pas les publics éloignés des usages numériques 
et un soutien humain est prévu.

LE RÔLE DE LA CCVUSP DANS 
L'ANIMATION TERRITORIALE 
La CCVUSP porte la mise en place du programme 
via une ingénierie mutualisée entre les communes, 
soit un animateur unique dont le temps de travail 
est réparti également entre chaque commune lau-
réate et dédié à l'émergence, au développement et à 
la concrétisation des projets communaux. Le char-
gé de mission permet également de créer un lien 
entre les services de la CCVUSP et les communes 
de la vallée favorisant ainsi la synergie nécessaire au 
dynamisme de l'Ubaye.

Animation Villages d’Avenir :  
9 communes lauréates
Lancé en 2023 par l’État, le programme Villages 
d’Avenir apporte un appui en ingénierie de proximi-
té aux collectivités rurales. Plusieurs communes de 
la vallée bénéficient de cet accompagnement, avec 
une animation territoriale portant sur une vingtaine 
de projets structurants pour leur territoire. Ce sou-
tien technique est crucial pour permettre l’avance-
ment concret des initiatives locales. 

PROJET PAR COMMUNE 
> UBAYE SERRE-PONÇON
Réaménagement de la base nautique du Fein : 
 1 600 000 € HT
Création d'une station service - Mise en place  
d'une Délégation de Service Public. 

> LE LAUZET-UBAYE 
Restructuration / rénovation énergétique des 
locaux de la gendarmerie : 711 500 € HT

> MÉOLANS-REVEL
Appui au développement des projets en lien avec la 
Maison du Bois et de la Forêt et la Charte Forestière 
de Territoire. 
Projet parcelle pédagogique : 40 000 € HT

> LES THUILES 
Rénovation de la cabane pastorale de l'Aupillon 
estimé à 135 000 € HT

> SAINT-PONS
Rénovation énergétique de l'école communale : 
115 677,5 € HT
Changement chaudière école : 10 439,76 € HT

> FAUCON-DE-BARCELONNETTE
Réfection de la toiture et façades de l'église  
Saint-Étienne : 313 958 € HT
Restauration du patrimoine protégé de la 
commune : 26 757.50 € HT pour 2 projets

> JAUSIERS 
Appui au déploiement des actions du Plan 
Alimentaire Territorial de Jausiers : 80 113,57 € HT
Appui à la finalisation de dossiers de subventions 
communaux : 5 projets en cours soit 510 738 € HT

> LA CONDAMINE-CHÂTELARD 
Rénovation de l'ancienne école pour la création d'un 
Relais Petite Enfance / Lieu d'Accueil et d'Écoute de 
la Parentalité / Maison d'Assistantes Maternelles.
Réfection de voiries : 330 000 € HT
Réfection de voiries : 3 projets soit 604 250,34 € HT 
Réhabilitation de la friche de la colonie du Bien Être : 
103 748,70 € HT

24 —

TRANSPORT 
À LA DEMANDE
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D'UTILITÉ 
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MOBILITÉ
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REMERCIEMENTS
Merci à tous nos partenaires institutionnels et citoyens 

qui font vivre notre territoire exceptionnel.
Ensemble , construisons l’avenir de notre belle vallée.

STEP DE RIOCLAR
AVANCEMENT 2024 

19/12/2023 : Notification du marché de travaux pour 
les entreprises :  Eiffage et Occitane d’Environnement 
(ODE).

12/01/2024 : OS de démarrage de la période de prépa-
ration et réalisation des études d’exécution par l’en-
treprise.

Janvier et février 2024 : échange entre l’entreprise 
et le maître d’œuvre pour la préparation des plans 
d’exécution et du chantier.

7/03/2024 : Démarrage du chantier par le débrous-
saillage et déboisement (sous-traitant Exploitation 
Forestière de l’Ubaye)

12/03/2024 : Arrêt du chantier à cause de la problé-
matique de l’accès et l’impossibilité de reconstruire la 
buse du torrent de Rioclar

15/07/2024 : Reconstruction temporaire du passage 
busé du torrent de Rioclar suite à l’obtention de l’au-
torisation provisoire de la DDT04.

Septembre 2024 : Conflit de plan de charge pour l’en-
treprise Eiffage incapable de réaliser les travaux sur le 
ravin du Gaudissart et la STEP de Rioclar simultané-
ment. Choix des élus de prioriser les travaux du Gau-
dissart pour ne pas perdre les financements.

Report de la reprise des travaux de la STEP en mars 
2025. 

POINT FINANCIER 2024

Facture MOE : 17 300 € HT
Avance travaux, débroussaillage 
et études EXE : 104 200 € HT

Autres (SPS et participation buse) : 9 500 € HT

TOTAL dépense 2024 : 131 000 € HT

ZOOM SUR L'ESPACE LUMIÈRE
EN 2024, PLUSIEURS ÉTAPES MAJEURES ONT ÉTÉ 
FRANCHIES POUR L'ESPACE LUMIÈRE.

1 - Lancement de la mission d'assistance à maitrise 
d'ouvrage en vue de la délégation de la gestion des 
stations de l'espace lumière.
Un travail concret sur le rapprochement des deux 
structures exploitantes et un accompagnement pour 
éclairer la décision des élus quant au choix du futur 
mode d'exploitation.

2 - Lancement des études de maîtrise d'œuvre et des 
prestations environnementales pour la création de la 
télécabine de l'espace lumière.
Les relevés faune-flore ont été lancés ainsi que les 
études permettant de dimensionner la future téléca-
bine. Ces études permettront la validation du tracé et 
le dépôt des autorisations administratives.

L'année 2025 verra donc la concrétisation du lance-
ment de la délégation de service public ainsi que la fin 
des études environnementales, préalable indispen-
sable pour la création de la liaison.

GOUVERNANCE  
ET RÉVISIONS DE STATUT
« La création, l’aménagement et l’entretien d’un iti-
néraire cyclable trans-ubayen continu bi-directionnel 
d’Est en Ouest ». Telles sont quelques-unes des for-
mulations, plutôt originales, que l’on peut retrouver 
dans les statuts de la communauté de communes. 
Ce document sert à fixer la ligne de partage entre les 
compétences directement assumées par les com-
munes et celles qu’elles décident de déléguer à l’EPCI. 
Les statuts actuellement en vigueur datent de la fu-
sion des deux anciens établissements (la communau-
té de communes de la Vallée de l’Ubaye et la commu-
nauté de communes Ubaye Serre-Ponçon) en 2017. Ils 
avaient alors été rédigés par les services de l’État, qui 
avaient simplement compilé les anciens statuts. Au-
tant dire que de l’eau a coulé sous les ponts et qu’une 
part de ces statuts est aujourd’hui obsolète, à l’image 
de la « gestion des relais radiophoniques » ou déjà ré-
alisée, comme la « création […] d’une École Intercom-
munale de Musique, Danse et Théâtre ».

La mise à plat des statuts communautaires devrait 
donc permettre de gagner en clarté. Mais ce travail 
qui s’échelonnera sur l’année, sera également une 
occasion pour les communes de formuler leur action 
coordonnée à l’échelle de la vallée.

PROGRAMME LEADER 2023-2027
La nouvelle programmation LEADER a débuté en 
2022 avec la candidature Groupe d’actions Locales 
Alpes et Azur. Ce dernier a reçu une enveloppe de 
2.6 millions d’euros de FEADER pour le finance-
ments de projets. 12 projets ont déjà été sélection-
nées par le comité de programmation grâce au lan-
cement des Appels à projets 2024 et 2025.
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Pour répondre à l'esprit LEADER, il faut

Mettre en réseau les acteurs du 
 territoire, réunir plusieurs partenaires

Veiller au caractère innovant  
de votre projet

Être attentif à l'empreinte 
environnementale de votre projet

S'assurer de la pérennité du projet et de 
son autonomie financière dans le temps

Favoriser l'intégration de tous les publics 
et contribuer à l'égalité des chances

Vous avez un projet ? Contactez :
 leader@alpesdazur.fr 

info@ccvusp.fr



En 2025, notre intercommunalité continue d’agir avec ambition, solidarité En 2025, notre intercommunalité continue d’agir avec ambition, solidarité 
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